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Samenvatting 

Het College van Burgemeester & Wethouders besluit om het advies eindscenario van de stuurgroep 

Herinrichting Voortgezet Onderwijs en Huisvestiging Maastricht te onderschrijven. 

Het aanbod van de stichting LVO in de gemeente Maastricht gaat daarmee bestaan uit een drietal 

brede scholengemeenschappen: 

- Bonnefanten College in Maastricht-West; 

- Bernhard Lievegoed School voor vrijeschoolonderwijs in Maastricht-Oost; 

- Stedelijk College Maastricht (werknaam) in Maastricht-Oost; een samenvoeging van het St. 

Maartens- en het Porta Mosana college.  

 

De ambitie is om bij het nieuwe schooljaar 2019-2020 brede instroommogelijkheden te bieden 

(vmbo, havo, vwo) op alle drie de genoemde scholengemeenschappen. 

Daarnaast blijft het aanbod bestaan uit Terra Nigra Praktijkonderwijs, United World College 

Maastricht en een voorziening Eerste Opvang Anderstaligen (EOA). 

Met het mbo en bedrijfsleven wordt onderzocht of er tot gemeenschappelijke onderwijsfaciliteiten kan 

worden gekomen voor de inrichting van het beroepsonderwijs.  

 

Al deze scholen zijn herkenbaar en uniek in identiteit en onderwijsvisie, zodat er in Maastricht een 

divers keuzeaanbod is, dat past bij de omvang, kenmerken en ambities van de stad.  

 

Beslispunten 

Het advies eindscenario van de stuurgroep Herinrichting Voortgezet Onderwijs en Huisvestiging 

Maastricht te onderschrijven. 

 

Besluit Burgemeester en Wethouders d.d. 11 september 2018: 

Conform. 
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1. Aanleiding 

In april 2017 is door het College van Bestuur van LVO (CvB) en uw College van Burgemeester & 

Wethouders (College van B&W) een stuurgroep ingesteld om een plan op te stellen ten behoeve van 

de herinrichting van het Voortgezet Onderwijs (VO) en huisvestiging in Maastricht. 

 

In januari 2018 heeft deze stuurgroep het zogenaamde masterplan “Onderwijs is van ons allemaal” 

aangeboden aan haar opdrachtgevers.  

Uw college heeft de principes in dit masterplan onderschreven en is akkoord gegaan met het 

masterplan als richtinggevend document voor de verdere uitwerking van de inrichting en huisvesting 

van het voortgezet onderwijs in Maastricht (collegebesluit 30 januari 2018).  

 

Het masterplan werkt toe naar twee potentiële scenario’s voor de herinrichting van het VO in onze 

stad en is besproken met diverse doelgroepen/belanghebbenden.  

Met dit collegevoorstel wordt de volgende stap in dit proces aan u voorgelegd, namelijk het advies 

eindscenario.  

 

2. Context  

Op 27 augustus 2018 heeft de stuurgroep haar “Advies eindscenario masterplan herinrichting VO 

Maastricht” aan het CvB van LVO en aan uw College van B&W aangeboden.  

Dit advies is als bijlage 1 toegevoegd bij dit collegevoorstel.  De stuurgroep heeft de vrijheid 

genomen om daarbij ook een advies uit te brengen over de transitieperiode van nu tot realisatie van 

de uiteindelijke inrichting en voor de korte termijn over de inrichting van het voortgezet onderwijs in 

Maastricht per 1 augustus 2019. 

 

Het CvB van LVO heeft wethouder Jongen op 31 augustus 2018 per brief geïnformeerd dat zij het 

advies eindscenario van de stuurgroep overnemen via een voorgenomen besluit.  

Deze brief, met als bijlage het door het CvB van LVO voorgenomen besluit, is opgenomen als 

bijlagen 2 en 3 bij dit voorstel.  

De gemeenteraad is al over de ontvangst van deze stukken geïnformeerd via een 

raadsinformatiebrief d.d. 31 augustus 2018. 

 

Aan uw College van B&W wordt gevraagd zich uit te spreken over het advies eindscenario. 
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3. Gewenste situatie 

 

Advies eindscenario 

De stuurgroep heeft bij het advies eindscenario afwegingen gemaakt, waarbij de in het masterplan 

genoemde criteria zijn gebruikt. Het geadviseerde eindscenario behelst de volgende ontwikkelingen 

op hoofdlijnen:  

 

 De totstandkoming van 3 brede scholengemeenschappen, met ieder een eigen vmbo, havo en 

vwo, te weten: 

- Het Bonnefanten College in Maastricht-West; 

- De Bernhard Lievegoed School voor vrijeschoolonderwijs in Maastricht-Oost; 

- Het Stedelijk College Maastricht (werknaam) in Maastricht-Oost; dit is een samenvoeging 

van het St Maartenscollege en het Porta Mosana college.  

 

 Naast het aanbod van deze drie scholengemeenschappen zal het aanbod blijven bestaan uit 

Terra Nigra Praktijkonderwijs, de internationale school United World College Maastricht en een 

voorziening voor Eerste Opvang Anderstaligen (EOA). 

 

 Al deze scholen zijn herkenbaar en uniek in identiteit en onderwijsvisie, zodat er in Maastricht 

een divers keuzeaanbod is, dat past bij de omvang, kenmerken en ambities van de stad.  

 

 Specifiek ten aanzien van de inrichting van het beroepsonderwijs, voor de leerlingen in de 

bovenbouw van het vmbo, zal in samenwerking met het mbo en het bedrijfsleven worden 

onderzocht op welke manier er tot gemeenschappelijke onderwijsfaciliteiten kan worden 

gekomen.  

 

 Voorafgaand aan de definitieve herinrichting is sprake van een transitieperiode, waarbij de 

ambitie is om al nieuwe instroommogelijkheden te creëren voor het schooljaar 2019-2020. Deze 

ambitie houdt in dat met ingang van het nieuwe schooljaar er een brede instroommogelijkheid 

(vmbo, havo, vwo) bestaat op alle drie de genoemde scholengemeenschappen. 

Het advies van de stuurgroep sluit aan bij de eerdere besluiten en wensen van de gemeenteraad. 
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Raadswerkgroep  

In de informatieronde rondom het masterplan d.d. 28 augustus 2018 is door fracties de behoefte 

uitgesproken om een raadswerkgroep Ontwikkelingen middelbaar onderwijs Maastricht in te stellen.  

Overeenkomstig artikel 7 lid 2 van het Reglement van Orde krijgt de werkgroep een raadsopdracht.  

Deze luidt als volgt:  

 

“Om de gemeenteraad optimaal te betrekken in het proces richting het Huisvestingsplan en op de 

hoogte te blijven van actuele ontwikkelingen, wordt een raadswerkgroep Ontwikkelingen middelbaar 

onderwijs Maastricht ingesteld. De raadswerkgroep is nadrukkelijk niet bevoegd om de inhoudelijke 

input van de raad te leveren. De raadswerkgroep heeft als opdracht om de wijze van betrokkenheid 

van de raad mede vorm te geven en daartoe met de betrokkenen - waaronder college en LVO - af te 

stemmen. 

De raadswerkgroep informeert en adviseert de gemeenteraad en het presidium over respectievelijk 

de voortgang van het project en de procesgang inzake de wijze waarop besluiten kunnen worden 

genomen.” 

 

De gemeenteraad is voornemens om deze raadswerkgroep op 11 september a.s. formeel in te 

stellen.  

LVO heeft in haar brief al te kennen gegeven het denominatievraagstuk in gezamenlijkheid met de te 

formeren raadswerkgroep onderwijs te willen bezien. 

 

Gemeentelijke onderwijsvisie 

In de informatieronde rondom het masterplan d.d. 28 augustus 2018 is door de fracties ook de 

behoefte uitgesproken om, in lijn met de uitkomst van het deelonderzoek van de Rekenkamer 

Maastricht inzake de bevoegdheden gemeenteraad in relatie tot LVO, te komen tot een 

gemeentelijke onderwijsvisie die onder andere duidelijk maakt hoe Maastricht invulling geeft aan 

haar verantwoordelijkheid om zorg te dragen voor voldoende openbaar onderwijs en keuzevrijheid 

voor ouders en leerlingen. Hierbij dienen de wettelijke bevoegdheden van uw College van B&W en 

de gemeenteraad in ogenschouw te worden genomen.  

Samen met de raadswerkgroep zal worden bekeken hoe we het proces inrichten om tot deze 

gemeentelijke onderwijsvisie te komen, parallel aan de verdere uitwerking van het integraal 

huisvestingsplan en overige ontwikkelingen.     
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1. Effect op duurzaamheid en/of gezondheid 

Met de herinrichting van het VO realiseren we een optimale educatieve infrastructuur. 

‘Duurzaamheid’ heeft in dit kader meerdere betekenissen:   

 

Enerzijds de ontwikkeling van een andere organisatie van onderwijs om mee te kunnen met 

(toekomstige) onderwijskundige ontwikkelingen. De inhoudelijke onderwijsprogramma’s zijn daarbij 

een verantwoordelijkheid van het betreffende schoolbestuur, het zogenaamde bevoegd gezag.  

 

Anderzijds moeten vanaf 1 januari 2021 alle nieuwe gebouwen in Nederland Bijna Energie Neutrale 

Gebouwen (BENG) zijn. Er ligt een landelijke ambitie om tot energieneutrale gebouwen te komen, 

waarbij het gebruik van fossiele brandstoffen een aandachtspunt is. Ook de gemeente Maastricht 

heeft de BENG- en  ‘Frisse scholen’ ambitie geformuleerd voor haar maatschappelijke 

voorzieningen, waaronder de onderwijsgebouwen. Een ‘frisse school’ is een schoolgebouw met een 

laag energiegebruik en een gezond binnenmilieu als het gaat om luchtkwaliteit, temperatuur, comfort, 

licht en geluid. Dit heeft consequenties voor de technische eisen die gesteld worden aan de 

schoolgebouwen, zoals betere isolatie en een hogere luchtdichtheid. 

 

2. Effect op de openbare ruimte 

De herinrichting VO vergt passende onderwijshuisvesting, waarvoor samen met onze gemeente een 

integraal huisvestingsplan zal worden opgesteld (IHP VO).  

De beslissingsbevoegdheid rondom dit huisvestingsplan is voorbehouden aan de gemeenteraad.  

Verwachting is dat het IHP VO in het voorjaar van 2019 aan de gemeenteraad zal worden 

voorgelegd. Mogelijke effecten op de openbare ruimte worden in dit plan meegenomen. 

 

3. Personeel en organisatie 

Niet van toepassing 

 

4. Informatiemanagement en automatisering 

Niet van toepassing 
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5. Financiën 

Gemeenten zijn (financieel) verantwoordelijk voor de huisvesting van onderwijs, dus ook voor de 

huisvesting van het voortgezet onderwijs. Het verder uit te werken IHP VO zal ook inzicht geven in 

de bijbehorende kosten.  

Aanvragen van LVO voor het treffen van voorzieningen in de huisvesting lopen via de procedure van 

de Verordening voorzieningen onderwijshuisvesting gemeente Maastricht 2017. Dit betekent dat 

aanvragen vóór 1 februari van ieder jaar ingediend kunnen worden. De aanvragen worden getoetst 

aan de verordening en het huisvestingsplan voor het VO en vervolgens ter besluitvorming 

voorgelegd aan het College van B&W. 

In het hoofdlijnen akkoord coalitie 2018-2022 is de ‘Slimme lerende stad’ de komende jaren als een 

speerpunt opgenomen en hier zijn ook financiële middelen voor gereserveerd. 

Afhankelijk van de voortgang van de implementatie van het huisvestingsplan zal via de begrotingen 

gevraagd worden om beschikbaar stelling van de benodigde gelden. 

 

6. Aanbestedingen 

Niet van toepassing 

 

7. Participatie tot heden 

De gemeenteraad is uitvoerig betrokken bij het proces van totstandkoming van het masterplan. Met 

het instellen van de raadswerkgroep is de betrokkenheid ook voor de komende fase geborgd. 

Gedurende het hele transitietraject is en wordt afstemming gezocht met de interne geledingen 

binnen LVO en zal nauwe samenspraak plaatsvinden met leerlingenraden, ouderraden, het primair 

en vervolgonderwijs, de gemeente Maastricht, het ministerie van OCW, de Inspectie en de 

vakbonden.  

 

8. Voorstel 

Het advies eindscenario van de stuurgroep Herinrichting Voortgezet Onderwijs en Huisvestiging 

Maastricht te onderschrijven. 
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9. Uitvoering, evaluatie en vervolg 

 

- LVO gaat als vervolgstap op haar voorgenomen besluit het overleg aan met de 

medezeggenschapsraden van de scholen met het verzoek om instemming te verlenen. 

- De besluitvorming ten aanzien van de uiteindelijke denominaties van de locaties en in het 

bijzonder het voldoende aanwezig zijn van openbaar onderwijs, zal aan de gemeenteraad 

worden voorgelegd. 

- Het proces om te komen tot een gemeentelijke onderwijsvisie van de raad loopt parallel hieraan. 

Er zal nader bekeken worden op welke manier dit proces wordt vormgegeven in samenspraak 

met de in te richten raadswerkgroep. 

- De herinrichting VO vergt passende huisvesting, waarvoor samen met onze gemeente een 

integraal huisvestingsplan wordt opgesteld (IHP VO). Ook dit zal aan de gemeenteraad worden 

voorgelegd, uiterlijk in het voorjaar van 2019.  

 

 




